Modulare Prazisionswerkzeuge und
Werkzeugsysteme fiir den Maschinenbau

Unser Name ist seit iiber 75 Jahren der Inbegriff fiir innovative, hochprézise Werkzeugtechnik fiir die
Zerspanung, insbes. der Bohrungsbearbeitung. Wir sind ein unabhéngiges, erfolgreiches Familienunter-
nehmen, Ausbildungsbetrieb und Arbeitgeber fiir tiber 170 Mitarbeiter (mehr tiber uns finden Sie unter:
www.wohlhaupter.com). Jeder Einzelne leistet seinen Beitrag, um unser hohes technologisches Niveau und
Innovationspotential auch fiir die Zukunft zu sichern. Im Zuge einer anstehenden altersbedingten Nach-
folgeregelung wird ein praxisorientierter, fithrungserfahrener Fertigungsspezialist als

Produktionsleiter
(m/w) ca. 70 Mitarbeiter

gesucht. Direkt der technischen Geschiftsfithrung unterstellt, verantworten Sie den Bereich der Fertigung
einschliefllich der Lehrlingsausbildung mit derzeit 13 Auszubildenden. In dieser Schliisselposition sorgen
Sie fiir eine wirtschaftliche Produktion. Durch kreative Ideen, gepaart mit fundiertem Wissen, optimieren
Sie weiter unsere Fertigungsverfahren und Arbeitsabldufe hinsichtlich Qualitit, Produktivitit, Kosten und
Lieferbereitschaft. Die Integration weiterer Fertigungsbereiche und der expansionsbedingte Ausbau unserer
Fertigungskapazitit sind Ziele, die umzusetzen sind.

Um dieses Aufgabenspektrum bewdltigen zu koénnen, bringen Sie betriebswirtschaftliches Denken,
Fiihrungs- und Organisationsgeschick mit. Ihre fundierte technische Ausbildung (bspw. Werkzeugmacher)
wird ergédnzt durch ein technisches Studium (z. B. Dipl. Ing. (FH)). Zudem verfiigen Sie iiber eine mehr-
jahrige, nachvollziehbar erfolgreiche Fithrungspraxis im Maschinenbau, der zerspanenden Fertigung oder
einem vergleichbaren Bereich. Einem Bewerber aus der sog. ,2. Reihe” oder aus der AV - mit Fiihrungs-
erfahrung - begegnen wir mit gleichem Interesse.

Das Streben nach Neuem und die Bereitschaft zur kontinuierlichen Verbesserung sind neben einer
natiirlichen Autoritdt und Fiihrungsstirke keine Schlagworte, sondern Merkmale Threr Personlichkeit.
Zeigen Sie, was Sie sonst noch auszeichnet. Es erwartet Sie eine dementsprechend dotierte Aufgabe. Die
Position beinhaltet weitere Entwicklungsperspektiven, die durchaus den Charakter einer Lebensstellung
haben kénnten.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie unter Angabe der Projektnummer 7940208 an die von uns beauf-
tragte Beratungsgesellschaft. Unser Berater, Herr Karl F. Kohler, wirkt im Rahmen seines Mandats bei der
Besetzung dieser Position mit und wahrt jede von Ihnen gewiinschte Diskretion. Sie erreichen ihn auch
auBerhalb der klassischen Biirozeiten, dann unter 0171/1 42 62 25. Die Beriicksichtigung evtl. Sperr-
vermerke ist dabei selbstverstandlich. www.kohlerundkollegen.com
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