Faszinierende Erfindungen und Innovationen sorgen fiir Bewegung

Ihr kiinftiger Arbeitgeber:

Unser Auftraggeber ist ein weltweit fithrender Hersteller von Bewegungssystemen fiir hochwertige Mobel. Als
Teil des internationalen Wiirth-Konzerns mit iiber 75.000 Mitarbeitenden bietet das Unternehmen vielfaltige
Entwicklungsmoglichkeiten.

Fiir den in der siidostlichen Rhein-Main-Region (Darmstadt/Aschaffenburg) gelegenen Standort suchen wir im
Zuge einer altersbedingten Nachfolgeregelung SIE - Damen und Herren sind uns gleichermafien willkommen -
unseren kiinftigen

Leiter Werkzeugkonstruktion
Stanz-/Umformtechnik (m/w/d)

Thre Verantwortungs- und Aufgabenfelder:

¢ Fachliche Fithrung der Abteilung Konstruktion

* Verantwortung fiir die Termin-, Materialeinsatz- und Kostenkontrolle

e Verantwortung Werkzeugauslegung und Projektbegleitung bei der Herstellung von Neuwerkzeugen
o Konstruktion/Auslegung von Stanz-, Biege-, Transfer- und Folgeverbundwerkzeugen

¢ Kontinuierliche innovative Weiterentwicklung der Prozesse, Werkzeuge und Systeme

Technische Betreuung der Projekte wéahrend der Fertigung, Montage und Inbetriebnahme

Ihre Qualifikation / Profil:

¢ Berufsausbildung als Werkzeugmechaniker Stanz- und Umformtechnik

¢ Weiterbildung zum Techniker, Meister oder Ingenieur/Bachelor mit entsprechender Fachrichtung

* Mehrjahrige Berufserfahrung in der Konstruktion von Folgeverbund-, Stanz- und Biegewerkzeugen
¢ Gute Kenntnisse in einem 3D- CAD- System vorzugsweise SolidWorks/ Visi

e Erfahrung in Projektleitung und Mitarbeiterfithrung

Neben Team- und Kommunikationsfahigkeiten sowie Einsatzbereitschaft erfordert diese Aufgabe eine selbst-
standige, ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise gepaart mit Durchsetzungsstarke sowie die Bereitschaft zu
gelegentlichen Dienstreisen.

Unser Angebot:

Es erwartet Sie eine interessante und fordernde Aufgabe. Der langjdhrige Stelleninhaber steht fiir einen wohl-
geordneten Ubergang zur Verfiigung und freut sich auf den anstehenden Stabwechsel. Thr Arbeitsplatz befindet
sich in einer prosperierenden Region, die Urbanitit, Kultur und reizvolle Landschaften mit hohem Freizeitwert
auf engem Raum bietet.

Setzen Sie Thre Karriere in einem erfolgreichen, auf Kontinuitat und Wachstum ausgerichteten Unternehmen fort.
Das Unternehmen bietet eine flache Hierarchie, kurze Entscheidungswege sowie eine wirtschaftliche Basis, die
auch kiinftig kraftvolle Investitionen ermdglicht. Gegenseitige Wertschatzung, Honorierung von Initiative und
Engagement sowie von daraus resultierendem Erfolg haben bei uns einen hohen Stellenwert. Zeitgeméafie Mitar-
beiter Benefits sind gegeben und die Moglichkeit partiell vom Homeoffice aus zu arbeiten ebenso.

Wir freuen uns auf Thre Kontaktaufnahme:

Ihr Motivationsschreiben, IThren CV/Lebenslauf sowie Thre Dokumente (max. 5 Anhdnge) senden Sie unter der
Projektnummer 9281021 an uns als beauftragte Beratungsgesellschaft: personal@kohlerundkollegen.com.

Thr Berater, Herr Karl F. Kohler, wirkt im Rahmen seines Mandats bei der Besetzung dieser Position mit und
wahrt jede von Ihnen gewiinschte Diskretion. AufSerhalb der klassischen Biirozeiten erreichen
Sie Herrn Kohler unter cell: 0171 / 1 42 62 25. Die Berticksichtigung evtl. Sperrvermerke ist dabei selbstverstand-

lich. Weitere Informationen finden Sie unter: www.kohlerundkollegen.com
Kohler&Kollegen | I I
Lindenstr. 10, 70563 Stuttgart KOhleI' &KOllegen
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