Seit 1950 schreiben wir Geschichte und unsere Story gewinnt
insbes. im Bereich der Energie und E-Mobilitat zunehmend an Fahrt

Ihr kiinftiger Arbeitgeber:

Wir zdhlen zu den grofiten europaischen Spezialleitungs- und Kabeldistributoren. Unsere Wachstumsdynamik resultiert aus
der in der jiingsten Vergangenheit angestofienen strategischen Neuausrichtung unseres Unternehmens. Mit unserem Produkt-
portfolio und unserer hohen Warenverfiigbarkeit bedienen wir neben anderen auch die derzeitigen Wachstumsmarkte im
Bereich der Energie und E-Mobilitdt und wachsen mit diesen mit.

Um unser mittelfristiges Ziel von 500 Mio. € p.a. zu erreichen und zu bewiltigen, benétigen wir auch im Einkauf zusatzliche
Expertise. Wenn Sie bereits im internationalen Einkauf - gerne auch vom Automobilzulieferbereich geprégt - tatig sind oder
waren, dann erwartet Sie bei uns - einem sehr erfolgreichen, mittelstandischen Unternehmen auf Wachstumskurs - in Saar-
briicken eine Aufgabe, die Sie weiter voranbringt (Perspektive Stellv. Leiter Gruppeneinkauf).

Commodity Manager / Einkaufer (m/w/d)

Sie berichten an den Einkaufsleiter der Unternehmensgruppe.

Thre Aufgaben:

e Einkauf von Handelswaren im Bereich Kabel und Leitungen

¢ Mitgestaltung und Umsetzung der Produktgruppenstrategie im Verantwortungsbereich

¢ Disposition der Produktgruppen und Bestandfiihrung zur Absicherung der Verkaufsaktivitaten

¢ Entwicklung einer Lieferantenstruktur fiir neue Produktfelder innerhalb eines Projektteams

* Beobachtung der globalen Beschaffungsmarkte sowie regelméfiige Durchfiihrung von Benchmark-Anfragen
e Vorbereitung fiir die Aufnahme neuer Lieferanten in Abstimmung mit Vorgesetzten

¢ Vorbereitung und Durchfiihrung globaler Einkaufsverhandlungen zur Absicherung des wirtschaftlichen
Unternehmenserfolgs

¢ Verhandlung und Abschluss von Rahmeneinkaufsvertragen

Thre Qualifikation:

* Akademische Ausbildung der Fachrichtungen BWL, Wirtschaftsingenieurwesen oder technisches Studium mit guten
kaufméannischen Kenntnissen

e 3-5Jahre Berufserfahrung
¢ Verhandlungssichere Englischkenntnisse

e Fundierte Kenntnisse in MS-Office

Ihr Profil:

Neben guten kommunikativen Fahigkeiten erfordert Ihre Aufgabe Durchsetzungsvermdgen, Verhandlungsgeschick,
Teamfadhigkeit, interkulturelle Kompetenz sowie Bereitschaft zu Dienstreisen.

Unser Angebot:
Es erwartet Sie eine interessante und fordernde Aufgabe in einer prosperierenden, attraktiven Landeshauptstadit.

Setzen Sie Ihre Karriere in einem erfolgreichen, auf Kontinuitat und Wachstum ausgerichteten Unternehmen fort und stellen Sie
die Weichen fiir die Ubernahme weiterer Verantwortung. Wir bieten eine flache Hierarchie, kurze Entscheidungswege sowie
eine wirtschaftliche Basis, die kraftvolle Investitionen ermoglicht. Gegenseitige Wertschatzung, Honorierung von Initiative und
Engagement, sowie von daraus resultierendem Erfolg haben bei uns, vom Vorstand bis zur Servicekraft, einen hohen
Stellenwert.

Ihre Bewerbung;:

Wir freuen uns auf Thre Kontaktaufnahme. Ihr Motivationsschreiben, Ihren CV/Lebenslauf sowie Ihre Dokumente senden Sie
unter der Projektnummer 9220519EK an die von uns beauftragte Beratungsgesellschaft: personal@kohlerundkollegen.com
(maximal 5 Anhénge).

Ihr Berater, Herr Karl F. Kohler, wirkt im Rahmen seines Mandats bei der Besetzung dieser Position mit und wahrt jede von
Ihnen gewtiinschte Diskretion.

Auflerhalb der klassischen Biirozeiten erreichen Sie Herrn Kohler unter cell: 0171 / 1 42 62 25. Die Beriicksichtigung evtl. Sperr-
vermerke ist dabei selbstverstandlich. Weitere Informationen finden Sie unter: www.kohlerundkollegen.com
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