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Management- und Personalberatung

Leiter Technik & Entwicklung  (m/w) 

Kohler&Kollegen
Hessenlauweg 14, 70569 Stuttgart 
Telefon +49 (0) 7 11-73 73 37-0

Wachstumsmarkt: Sichere Kabelverbindungen im Nieder- / Mittelspannungsbereich 

Wir sind ein expansives, profitables Unternehmen und führender Anbieter von unterirdischen Verbin- 
dungen in der Stromverteilung. Als ein wesentlicher Teil einer internationalen im Familienbesitz befind- 
lichen Unternehmensgruppe mit über 1000 Mitarbeitern sind wir international seit vielen Jahren tätig. 
Unser Hauptstandort befindet sich in attraktiver Lage im Südwesten von Baden-Württemberg. Gesucht 
wird im Zuge einer Nachfolgeregelung für den R&D (F&E)– Bereich (ca. 20 Mitarbeiter inkl. Hoch-    
spannungslabor und Chemielabor) als Mitglied der Geschäftsleitung der führungserfahrene

Sie verfügen über eine elektrotechnische akademische Ausbildung (idealerweise mit Schwerpunkt Ener-
gietechnik) sowie über Produktkenntnisse auf dem Gebiet der Kabelgarnituren (gerne auch bei einem 
Energieversorger erworben). Ausgeprägte Managementqualitäten zeichnen Sie aus, d. h. Sie sind es 
gewohnt, strukturiert, organisiert zu arbeiten und zu führen. Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 
sowie Überzeugungs- und Durchsetzungskraft zeichnen Sie ebenfalls aus.

Sie berichten an den Geschäftsführer. Ihr Aufgabenspektrum reicht von der Budgetverantwortung über 
die Führung externer Forschungsaktivitäten mit universitären Einrichtungen bis zur Begleitung unserer 
Produkte vom Ideenlastenheft über den Design- bis zum Markteinführungsprozess sowie im Produkt- 
lebenszyklus einschließlich der technischen Beratung und Unterstützung des Vertriebs.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie unter Angabe der Projektnummer 8370211, gerne auch zunächst 
per Mail (personal@kohlerundkollegen.com), an die von uns beauftragte Beratungsgesellschaft. Unser 
Berater, Herr Karl F. Kohler, wirkt im Rahmen seines Mandats bei der Besetzung dieser Position mit und 
wahrt jede von Ihnen gewünschte Diskretion. Sie erreichen ihn auch außerhalb der klassischen 
Bürozeiten, dann unter: 0171 / 1 42 62 25. Die Berücksichtigung evtl. Sperrvermerke ist dabei selbstver-
ständlich. www.kohlerundkollegen.com
       


