TOP FIVE OF EUROPEAN REAL ESTATE COMPANIES
Leitungsaufgabe im internationalen Finanzwesen

Unser Mandant ist die deutsche Tochtergesellschaft des gréfiten borsennotierten Immobilienunternehmens
in Spanien mit 90-jahriger Unternehmensgeschichte. Die expansive Ausrichtung der Unternehmenspolitik
auf ausgewdihlte europdische Zielmérkte fithrt zum massiven Ausbau der bereits vorhandenen Prasenz im
deutschen Markt. Fiir unsere Deutschland-Zentrale in Stuttgart suchen wir im Zuge der Erstbesetzung
den / die LEITER/IN

Finance & Controlling

Fir die Besetzung dieser Position wenden wir uns an Damen oder Herren mit fundiertem betriebswirt-
schaftlichem Hintergrund und mehrjéhriger Erfahrung im Finanz- & Rechnungswesen und Controlling -
idealerweise mit einschldgiger Erfahrung im Bereich Real Estate / Immobilienwirtschaft. Sie betreuen die
Rechnungslegung aller deutschen Aktivititen, die mit externer Unterstiitzung erstellt wird und bilden die
Schnittstelle zum zentralen Bilanzbereich in Madrid. Besonderen Stellenwert nehmen das internationale
Reporting, die finanztechnische Betreuung der Immobilienportfolios sowie die Bereitstellung von Bewer-
tungstools ein. Sie versorgen die Geschiftsfithrung mit Entscheidungshilfen und Steuerungsinstrumenten
fiir die gesamten Investitions-/ Akquisitionsaktivititen und stellen Kosten- und Ergebnistransparenz
sicher.

TIhre personlichen Stirken, die Sie bereits unter Beweis gestellt haben, sind eine systematische Arbeits-
weise, Verhandlungs- und Koordinationsgeschick sowie die Fihigkeit komplexe Zahlenwerke transparent
zu machen. Sichere EDV- und SAP-Anwender-Kenntnisse sind unabdingbar; der Umgang mit modernen
Kommunikationsinstrumenten ist selbstverstiandlich. Sie verfiigen tiber verhandlungssicheres Englisch.
Spanische Sprachkenntnisse wiren ideal, sind jedoch kein Muss. Unser Mandant bietet ein hohes Maf3
an Selbstdndigkeit mit kurzen Entscheidungswegen in einem kleinen effizienten Team. Die Vergiitung
entspricht den Anforderungen.

Thre Bewerbungsunterlagen, gerne auch per Mail (personal@kohlerundkollegen.com), senden Sie unter
Angabe der Projektnummer 8060708 an die von uns beauftragte Beratungsgesellschaft. Unser Berater,
Herr Karl E. Kohler, wirkt im Rahmen seines Mandats bei der Besetzung dieser Position mit und wahrt jede
von Thnen gewiinschte Diskretion. Sie erreichen ihn auch auBerhalb der klassischen Biirozeiten, dann unter
0171 / 1 42 62 25. Die Einhaltung von Sperrvermerken ist selbstverstandlich. www.kohlerundkollegen.com
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