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D e n  b e s t e n  K O N S T R U K T E U R  s u c h e n  w i r  n i c h t ,  d e n  T Ü F T L E R  u n d  I N N O V A T O R  s c h o n !   

Kohler&Kollegen
Management- und Personalberatung

Kohler&Kollegen
Hessenlauweg 14, 70569 Stuttgart
Telefon +49 (0) 7 11-73 73 37-0 

Wir sind ein metallverarbeitendes Produktionsunternehmen für Fahrzeug- und Werkstatteinrichtungen und gehören seit vielen Jahren zur 
Würth-Gruppe. Unsere Produkte stehen für kompromisslose Qualität und Funktionalität, gepaart mit hoher Gestaltungsflexibilität. Der Firmen-
sitz befindet sich in unmittelbarer Nähe vom Weinsberger Kreuz (A81 A6). Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt Sie, den fachlich und persönlich überzeugenden 

Hierbei sind Sie verantwortlich für die Neuentwicklungen und die Konstruktion von innovativen Konzepten. Sie erarbeiten Problemlösungen und 
erweitern/optimieren mit Ihren Impulsen und Ideen unser Produktprogramm. Gemeinsam mit Ihren 4 Mitarbeitern, die Sie in der konstruktiven 
Umsetzung unterstützen, entwickeln Sie die Innovationen von morgen. Sie besitzen die Fähigkeit über den Tellerrand zu blicken, Ideen - unter-
stützt von der Geschäftsleitung - auf Ihre Umsetzbarkeit zu prüfen, aber auch Ihr Team motivierend zu führen. Ein abgeschlossenes Maschinen-
baustudium mit Schwerpunkt Konstruktion/Fertigungstechnik (oder eine vglb. Qualifikation), mehrjährige berufliche Erfahrung in der 
Entwicklung/Konstruktion sowie erste Führungserfahrung bilden das theoretische und praktische Fundament, mit dem Sie die künftigen Anfor-
derungen bewältigen. Sie berichten an den technischen Geschäftsführer.

Wir bieten  einen äußerst interessanten Verantwortungs- und Aufgabenbereich sowie eine auf ein langfristiges Miteinander angelegte Führungs-
position in einem erfolgreichen und kerngesunden Unternehmen. Eine attraktive Dotierung sowie die Leistungen eines Großunternehmens sind 
für uns selbstverständlich. Wir freuen uns über Ihre Kontaktaufnahme. Unser Berater, Herr Karl F. Kohler, wirkt im Rahmen seines Mandats bei 
der Besetzung dieser Position mit und wahrt jede von Ihnen gewünschte Diskretion. Unter 0171 / 1 42 62 25 erreichen Sie ihn außerhalb der 
klassischen Bürozeiten. Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie unter Angabe der Projektnummer 8730313 an die von uns beauftragte Beratungs-
gesellschaft. Gerne auch vorab per Mail (personal@kohlerundkollegen.com). Die Berücksichtigung evtl. Sperrvermerke ist dabei selbstverständ-
lich. www.kohlerundkollegen.com


