Anlagenbau fiir die Lebensmittelindustrie - gesucht wird:
Konstruktionsleiter/in mit umfassender Fach- + Fiihrungserfahrung

Thr kiinftiger Arbeitgeber: Als Hersteller und Anbieter von modernster Systemtechnik fiir Backereibetriebe decken wir das gesamte
Anwenderspektrum von der urspriinglich handwerklich gepréagten Béackerei bis zur Brotfabrik ab. Wir gehdren zu einem inhabergefiihrten,
deutschen Traditionsunternehmen mit {iber 1400 Mitarbeitern. In unserem Segment haben wir uns in den letzten Jahrzehnten eine global
fiihrende Marktposition erarbeitet. Hinsichtlich der Wirtschaftlichkeit, Zuverlassigkeit und Leistungsfahigkeit setzen wir mit unseren
komplexen Anlagen Mafistiabe. Im Zuge einer Biindelung der Verantwortungsbereiche suchen wir fiir die neu geschaffene Position an
unserem Standort in der Region Stuttgart Sie, den fachlich und personlich tiberzeugenden

Leiter Konstruktion (m/w)

Ihr Aufgaben- und Verantwortungsrahmen: Sie sind sowohl fiir die mechanische Konstruktion als auch fiir die Elektrokonstruktion und
die dazugehorige Entwicklung verantwortlich. Sie sorgen fiir ein effizientes Konstruktionsmanagement im gesamten Bereich der Konstruk-
tion. Sie erarbeiten gemeinsam mit Ihren Mitarbeitern Losungen fiir unsere Kunden und entwickeln mit Ihren Impulsen und Ideen unser
Anlagenprogramm weiter. Sie sind in der Lage Ihre derzeit ca. 20 Mitarbeiter zielorientiert zu fithren.

Ihre Qualifikation: Ein abgeschlossenes Maschinenbaustudium mit Schwerpunkt Konstruktion/Fertigungstechnik (oder eine vglb. Quali-
fikation), mehrjahrige berufliche Erfahrung in der Konstruktion im Maschinen- /Sondermaschinen- /Anlagenbau sowie nachvollziehbare
Fiihrungskompetenz in vergleichbarer Aufgabenstellung bilden das theoretische und praktische Fundament, mit dem Sie die kiinftigen
Anforderungen bewaltigen.

Thr Profil: Thr Fithrungsstil ist motivierend, Sie sind organisationsstark und Sie arbeiten strukturiert. Die Fahigkeit sich nicht nur um Uber-
geordnetes, sondern auch um Details zu kiitmmern setzen wir ebenso voraus wie eine , Hands-on-Mentalitat”.

Wir bieten: Es erwartet Sie vor allem ein interessanter Verantwortungs- und Aufgabenbereich und eine auf ein langfristiges Miteinander
angelegte Fiihrungsposition in einem erfolgreichen und kerngesunden, immer noch wachsenden Unternehmen sowie eine attraktive
Dotierung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Ihre Bewerbung senden Sie - vorab gerne auch per Mail (personal@kohlerundkollegen.com — maximal 5 Anhange; < 5 MB) - unter Angabe
der Projektnummer 8830314 an die von uns beauftragte Beratungsgesellschaft.

Unser Berater, Herr Karl F. Kohler, wirkt im Rahmen seines Mandats bei der Besetzung dieser Position mit und wahrt jede von Ihnen
gewiinschte Diskretion. Aulerhalb der klassischen Biirozeiten erreichen Sie ihn unter cell: 0171 / 1 42 62 25. Die Beriicksichtigung evtl.
Sperrvermerke ist dabei selbstverstandlich. www.kohlerundkollegen.com
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