Automatisierungslosungen fiir den Maschinen- und Anlagenbau

Wir sind ein eigentiimergefiihrtes Unternehmen der Automatisierungstechnik. Unser
Standort liegt nahe der A81. Mehr unter www.bsautomatisierung.de. Fiir unsere
Kunden (Maschinenbauunternehmen und Produktionsbetriebe) entwickeln wir
Automatisierungslosungen sowohl fiir die Serie als auch fiir den Sondermaschinen-
bau. Grundlage unseres Erfolges sind qualifizierte und engagierte Mitarbeiter, die
Néhe zu unseren Kunden, kurze Reaktionszeiten sowie ein umfassendes Leistungs-
angebot. Im Zuge unseres weiteren Wachstums suchen wir zur Verstarkung unseres
Teams Sie, Dame oder Herr, als:

SPS-/ Roboter-Programmierer

Projektnummer 8331110. Sie sind Techniker oder haben eine akademische Ausbildung
im Bereich Elektrotechnik / Automatisierungstechnik / Mechatronik oder vglb.. Idealer-
weise haben Sie eine (elektro)technische Ausbildung (Elektroniker, Fernmeldetech-
niker, Energieanlagenelektroniker oder vglb.). Wichtiger noch als Ihr theoretisches
Ausbildungsfundament ist uns Thre Erfahrungs- und Wissensbasis aus IThrer alltdg-
lichen Arbeit, d.h. Sie verfiigen iiber Erfahrung und Expertise in der Programmierung
von SPS-Steuerungen, Robotern, Visualisierungssystemen sowie in der allgemeinen
Prozessautomatisierung. Hier sind Sie einfach gut.

Elektrokonstrukteur

Projektnummer 8321110. Sie haben eine (elektro)technische Ausbildung (Elektroniker,
Fernmeldetechniker, Energieanlagenelektroniker oder vglb.), idealerweise sind Sie
Techniker im Bereich Elektrotechnik / Automatisierungstechnik. Sie verfiigen tiber
Erfahrung und Expertise im Umgang mit E-CAD-Systemen, idealerweise mit EPLAN
und / oder E3. Dariiber hinaus haben Sie Inbetriebnahmeerfahrung. Kundenbetreuung,
Projektarbeit und die Abklarung technischer Fragestellungen mit Lieferanten sowie
Kunden ist fiir Sie ein willkommener Bestandteil Threr taglichen Arbeit.

Fiir beide Positionen gilt: Kompetenz und {iberdurchschnittliches Engagement sowie
eine systematische und selbststandige Arbeitsweise zeichnen Sie aus. Wenn Sie sich
trotzdem als ,Mannschaftsspieler” begreifen, dann sind Sie bei uns richtig. Gute
Englischkenntnisse sind von Vorteil.

Uberzeugen Sie uns, wir iiberzeugen gerne auch Sie! Thre Bewerbungsunterlagen
senden Sie, ggf. auch per Mail (personal@kohlerundkollegen.com), unter Angabe der
jeweiligen Projektnummer an die von uns beauftragte Beratungsgesellschaft. Unser
Berater, Herr Karl F. Kohler, wirkt im Rahmen seines Mandats bei der Besetzung dieser
Positionen mit und wahrt jede von Ihnen gewiinschte Diskretion. Sie erreichen ihn auch
auflerhalb der klassischen Biirozeiten, dann unter: 0171 / 1 42 62 25. Die Beriicksich-
tigung evtl. Sperrvermerke ist dabei selbstverstandlich. www.kohlerundkollegen.com
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